
神奈川県、連合神奈川、神奈川経協の共催による

第１部　　

14:05〜15:05 講演

講師 株式会社 ワーク＆ケアバランス研究所 和氣 美枝 氏

15:05〜15:15 県の施策紹介 神奈川県における働き方改革等の取り組み
講師 神奈川県 産業労働局 労働部 雇用労政課 グループリーダー 内田 直子 氏

15:15〜15:25 （休憩）

第２部　

15:25〜16:10 講演 味の素株式会社における人事労務施策の取り組み（仮称）
講師 味の素株式会社 調整中

事業戦略本部デジタルイノベーション統括部ＤＸ推進部長  国峯 紀彦 (くにみね のりひこ)氏

第3部

16:10〜16:55 講演 持続可能な建設業の実現にむけて
講師 全国建設労働組合総連合 首都圏建設産業ユニオン 書記次長 蛭田 悟詩 氏

神奈川県経営者協会より

日本労働組合総連合会神奈川県連合会（連合神奈川）より

共催︓神奈川県、日本労働組合総連合会神奈川県連合会、一般社団法人 神奈川県経営者協会

日時 ︓ ２０２３年１１月１４日（火）１４︓００〜１7︓００
場所 ︓ ワークピア横浜 ２階「おしどり」 (横浜市中区山下町２４－１)

神奈川県より

政労使で取り組む介護離職防止対策

コロナ禍を乗り越えた現代のポストコロナ時代の中、「働く人」の意欲を最大限引き出す仕組み

づくり等、企業経営に於いて最も大事なステークホルダーである「働く人」のモチベーションを高

めるために、働き方改革に向けた検討は企業運営の喫緊の課題となっています。

今回で第6弾となる神奈川県下の行政と労使が一体となった「政労使フォーラム」では、上記の

課題を問題提起するべく、「働き方改革」をテーマに政労使の各方面から講演をいただきます。県

内事業所の経営者、管理部門の責任者や担当者、労働組合員のほか、県内にお住まいの方々等、多

くの皆さまのご参加をお待ちしております。

参加

無料



日 時 2023年11月14日（火） 場 所

参加費 無料 会場案内 JR・市営地下鉄「関内駅」下車、徒歩15分
みなとみらい線「日本大通り駅」下車、徒歩5分

申込方法

参加方法

締め切り ２０２３年１１月７日（火）

2023年　　　　月　　　　日

TEL

FAX

ご希望に○印

来場　・　オンライン

TEL

ご希望に○印

来場　・　オンライン

TEL

〒

住所

E-mail

【FAX送信先】045-671-7087／【メール送信先】kensyusanka@kana-keikyo.jp
いずれかに○印をお願いします。会社事業所名

お申込者氏名 お申込者所属・役職

会員　・　一般（非会員）

ワークピア横浜 ２階「おしどり」
（横浜市中区山下町24-1）

●以下の申込欄に必要事項をご記入の上、メー
ル添付かＦＡＸにてお申し込みください。当協
会ホームページの「募集中のセミナー」からも
お申し込みいただけます。

●【会場参加希望の方】は、当日会場へ直接お
越し下さい。（参加証は発行いたしません。）
※会場定員に達した場合と新型コロナの感染状
況によってはオンラインへの変更をお願いする
場合がございます。

(一社)神奈川県経営者協会 〒231-0023 横浜市中区山下町2番地 産業貿易センタービル7F
Tel. 045-671-7060, Fax. 045-671-7087 担当︓深澤

👍ホームページからもお申し込みいただけます︕ http://www.kana-keikyo.jp

「政労使一体の“働き方改革”フォーラム」 参加申込書

●【オンラインで参加希望の方】は、〆切日以
降にメールで受講方法等のご案内をお送りさせ
ていただきますので、詳細はご案内を良くご確
認の上、ご参加ください。

共催︓神奈川県、日本労働組合総連合会神奈川県連合会、一般社団法人 神奈川県経営者協会

14:00〜17:00 (会場参加者の受付開始時間は13︓30〜)

ご参加者②氏名 ご参加者所属・役職

E-mail（必須）

ご参加者➀氏名 ご参加者所属・役職

E-mail（必須）

mailto:kensyusanka@kana-keikyo.jp
http://www.kana-keikyo.jp

